
 

RSU n. 26, 27, 32, 33, 38, 43, 45, 50,     
            52, 81 
 
Segreterie Regionali: Lombardia, 
Puglia, Calabria, Lazio, Veneto, 
Liguria, Campania 
 
FILT-CGIL 
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UILTRASPORTI 
UGL FERROVIERI 
FAST CONFSAL 
ORSA FERROVIE 
 
Segreterie Nazionali: 
 
FILT-CGIL 
FIT-CISL 
UILTRASPORTI 
UGL FERROVIERI 
FAST CONFSAL 
ORSA FERROVIE 

 
Loro Sedi 

 
 
Oggetto: Informativa ex art. 47, Legge 29 dicembre 1990, n. 428 e s.m.i.. 
 

Ai sensi dell'art. 47 della Legge n. 428 del 29 dicembre 1990 e successive modificazioni, 

Vi comunichiamo, in via congiunta, che FS Treni Turistici Italiani S.r.l., (società con socio 

unico, soggetta all'attività di direzione e coordinamento di Trenitalia  S.p.A.), con sede in 

Roma, Piazza della Croce Rossa 1, procederà, nell'ambito di un'operazione di scissione 

parziale ai sensi dell'art. 2506 bis del Codice Civile, all'assegnazione a Trenitalia S.p.A. 

(società con socio unico, soggetta all'attività di direzione e coordinamento della Ferrovie 

dello Stato Italiane S.p.A.), con sede in Roma, Piazza della Croce Rossa n. 1,  del ramo 

d'azienda  c.d. “Ramo d’Azienda Turismo”. 
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Tale operazione si colloca nell’ambito di un percorso funzionale al riassetto organizzativo 
e societario della stessa, finalizzato alla riallocazione della Business Unit Turismo in 
Trenitalia, determinando sinergie operative e industriali anche attraverso un utilizzo più 
efficiente del materiale rotabile e degli equipaggi. 

Vengono, di seguito, indicati sinteticamente, con riferimento al programmato progetto di 
trasferimento di ramo: i caratteri giuridici dello stesso ed il perimetro dell’operazione; la 
tempistica; i motivi che ne sono alla base; le conseguenze in capo ai lavoratori e le misure 
previste nei loro confronti. 

 
Caratteri giuridici del programmato trasferimento e perimetro dell’operazione. 

L’operazione consiste nell'assegnazione del c.d. “Ramo d’Azienda Turismo” della Società 
FS Treni Turistici Italiani S.r.l. a Trenitalia S.p.A. 

Per effetto dell'operazione, Trenitalia S.p.A. – come più in dettaglio infra specificato – 

subentrerà, ai sensi dell'art. 2112 c.c., nei rapporti di lavoro relativi al personale assegnato 

al “Ramo d’Azienda Turismo” e con l’applicazione al personale trasferito dei trattamenti 

collettivi derivanti dal CCNL della Mobilità/Area contrattuale Attività Ferroviarie nonché 

del relativo Contratto Aziendale di Gruppo FS Italiane, entrambi del 22 maggio 2025. 

Il perimetro di riferimento dell’operazione ricomprende tutti i processi riconducibili al 
“Ramo d’Azienda Turismo”. 

In particolare, il ramo d’azienda in questione si intende costituito da tutti i seguenti 
elementi afferenti al “Ramo d’Azienda Turismo” di FS Treni Turistici Italiani S.r.l.: 

• rapporti giuridici attivi e passivi afferenti al ramo trasferito; 

• contratti di lavoro subordinato in essere alla data del programmato trasferimento 

con i dipendenti addetti alle attività oggetto di trasferimento. In proposito, si 

specifica che, alla data presunta del trasferimento, l’organico interessato sarà pari 
a 31 unità, come da elenco allegato alla presente comunicazione (All. A); 

• i debiti e le passività inerenti ai rapporti di lavoro di cui sopra, ivi inclusi il fondo 

trattamento di fine rapporto ed ogni altro importo dovuto ai dipendenti interessati 

ai sensi di legge e dei relativi contratti di lavoro, in relazione ai diritti maturati e 

non liquidati o goduti sino alla data del programmato trasferimento; 

• asset materiali e immateriali inerenti al ramo trasferito. 



 

Tempistica del programmato trasferimento. 

Allo stato attuale, si prevede di realizzare l’operazione di trasferimento a decorrere dal 1° 

dicembre 2026. 

 

Motivi che sono alla base del programmato trasferimento. 

 L’operazione persegue i seguenti obiettivi: 

 

• maggiore efficienza operativa e industriale, grazie a un migliore utilizzo del 

materiale rotabile e degli equipaggi;  

• sviluppo di sinergie operative e industriali con le attività già svolte da Trenitalia;  

• separazione delle attività commerciali da quelle a prevalente valenza storico-

culturale e promozionale; 

• valorizzazione più efficiente delle attività heritage, culturali e di promozione 

dell'immagine del Gruppo. 

 

Conseguenze del programmato trasferimento in capo ai lavoratori e misure 
previste nei loro confronti. 

In merito alle conseguenze giuridiche, economiche e sociali per i dipendenti di FS Treni 
Turistici Italiani S.r.l.  “Ramo d’Azienda Turismo”, oggetto della presente procedura, si 
rappresenta quanto segue: 

• il personale della Società cedente FS Treni Turistici Italiani S.r.l.. “Ramo 
d’Azienda Turismo” nel numero complessivo di 31 risorse, a seguito del 

trasferimento alle dipendenze della società Trenitalia S.p.A., continuerà ad operare 

presso la medesima sede di lavoro attualmente assegnata;  

 
• in conformità con il disposto dell’art. 2112 c.c., Trenitalia S.p.A. continuerà ad 

applicare ai dipendenti ceduti da FS Treni Turistici Italiani S.r.l.. “Ramo d’Azienda 
Turismo” i trattamenti collettivi derivanti dal CCNL della Mobilità/Area 

contrattuale Attività Ferroviarie nonché dal relativo Contratto Aziendale di 

Gruppo FS Italiane, entrambi del 22 maggio 2025; 
 

• il suddetto personale sarà ceduto senza soluzione di continuità con il 

mantenimento di tutti i diritti ai sensi dell’art. 2112 c.c.. 



 

Nel comunicarVi quanto precede ai sensi e per gli effetti della procedura prevista dall’art. 
47 della Legge n. 428/1990, come successivamente modificata ed integrata, Vi precisiamo 
che le scriventi Società sono disponibili a fornire ulteriori informazioni o notizie ritenute 
utili per valutare compiutamente tanto la situazione attuale, quanto quella che si 
determinerà a seguito dell’attuazione del programmato trasferimento. 

A tal fine si rimane a disposizione per l’eventuale esame congiunto previsto dalla 
normativa vigente e si evidenzia che qualsiasi comunicazione inerente la presente 
procedura dovrà essere inviata al seguente indirizzo e-mail: 
relazioniindustriali@pec.fsitaliane.it 

Si precisa che la convocazione dell’esame congiunto, ove richiesto, sarà a cura della 
struttura Relazioni Sindacali e Welfare di FS Italiane S.p.A.. 

Distinti saluti. 

 

    Per FS Treni Turistici Italiani S.r.l.               Per Trenitalia S.p.A. 

L’Amministratore Delegato         Il Direttore Generale 
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