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Zola Predosa 06/11/2018
Trasmesso a mezzo mail e mail pec

Spett.le

ISPETTORATO TERRITORIALE DEL
LAVORO DI CAMPOBASSO
ITL.Campobasso-
Isernia@pec.ispettorato.gov.it

Spett.le

DIREZIONE PROVINCIALE INPS DI
CAMPOBASSO
direzione.provinciale.campobasso@postace
rt.inps.gov.it

Spett.li
FILT CGIL

Segr. Naz.
C.a.: Gaetano Iacobucci

via mail iacobucci@filtcgil.it

Spett.le

FIT CISL

Segr. Naz.

C.a.: Giorgio Ghiglione

via mail g.ghiglione@cisl.it

Spett.le

UILTRASPORTI

Segr. Naz.

C.a.: Massimo Ferretti

via mail massimoferretti@uiltrasporti.it

Spett.le

UGL TRASPORTI

Segr. Naz.

C.a.: Sandro Vacata

Via mail af.vacata@ugltrasporti.it
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SALPAS O.R.S.A.
Segr. Naz.

C.a.: Claudio Fiorenza
via mail

claudiofiorenza@sindacatoorsa.it

Spett.le

FAST MOBILITA'

Segr. Naz.

C.a.: A. Mennella

via mail a.mennella@fastmobilita.it
via mail sn@fastmobilita.it

E p.c.

UILTRASPORTI CAMPANIA
PIAZZALE IMMACOLATELLA NUOVA 5
80133 NAPOLI

Segr. Regionale Campania

INVIATA VIA MAIL
uiltfernapoli@libero.it

E pc

Spett.le

UGL CAMPANIA

TRAVERSA NUOVA MARINA 8
80133 NAPOLI

INVIATA VIA MAIL
f.campania@ugltrasporti.it

Spett.le

SLM FAST CONFSAL SEGR.REGIONALE
CAMPANIA MOLISE

FABBRICATO PV STAZIONE FS

80142 NAPOLI

INVIATA VIA MAIL S.L.M. Fast Confsal -
Campania-Molise
campania@fastmobilita.it

Spett.le
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SALPAS ORSA

CORSO ARNALDO LUCCI
80142 NAPOLI

Segr. Regionale Campania
INVIATA VIA MAIL
pinto.domenico66@libero.it

Oggetto: comunicazione ex art. art. 4 comma del Decreto Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali numero 94033 del 13.01.2016

In relazione al contratto di solidarieta stipulato tra codesta Azienda e le Sigle Sindacali
in indirizzo in data 31.10.2018 (durata d’ intervento del contratto di solidarieta dal 01.11.2018 al
31.10.2019) che si allega siamo a comunicare che, nel periodo dal 01 novembre 2018 al 31
dicembre 2018, per il sito di Campobasso, sorge la necessita di soddisfare temporanee esigenze
di copertura dei turni di servizio del personale interessato dalla programmazione delle ferie
nonché quelle derivanti da eventuali altri concomitanti eventi di assenza (malattia, congedi ecc..),
pertanto si procedera all'aumento, entro i limiti del normale orario di lavoro dell'orario ridotto,
senza ricorso pertanto all'integrazione salariale per contratto di solidarieta.

La presente comunicazione in ottemperanza a quanto previsto dalla norma citata in
oggetto e da quanto previsto all'art. 4 del contratto di solidarieta sopracitato.

Rimanendo a disposizione per ogni chiarimento che si rendesse necessario.

L'Amministratore Unico




