
VERBALE DI ACCORDO 

In data 26 ottobre 2023 si sono incontrati in via telematica tramite piattaforma Microsoft Teams la Società 

Trenord S.r.l., le Organizzazioni Sindacali FILT CGIL, FIT CISL, UILTRASPORTI UIL, SLM FAST MOBILITA’, UGL 

TRASPORTI, FAISA CISAL, il Coordinamento RSU e le RSU del Collegio 4 Commerciale per l’estensione delle 

matrici di turno già approvate con accordo del 25 febbraio 2019 ai PVI di Bergamo, Gallarate, Como SG e 

Voghera. 

L’Azienda ha illustrato le motivazioni sottese alle proposte di turnazione in argomento riconducibili all’ 

ampliamento dell’organico dei PVI sopra riportati.  

Dopo ampia discussione, le Parti hanno verificato positivamente l’estensione delle matrici di turno in 

argomento - allegate al presente verbale - e di cui costituiscono parte integrante. Le turnazioni entreranno 

in vigore dal 1° novembre 2023. 

Le Parti concordano di calendarizzare per il 30 novembre un ulteriore incontro relativo alle tematiche 

afferenti: 

il PVI di Pavia, organizzazione del lavoro biglietterie (es. gestione TDA, Part-time, logistica, analisi turni), per 

i capi area del settore biglietterie nonché per il personale dell’ufficio turni e un ulteriore incontro - entro il 

15 dicembre - per il personale di assistenza e controllo. 


