
  

                    
 
                                                       

 
         

                                                                                      
 Segreteria Roma e Lazio                www.sindacatofast.it    

FEDERAZIONE AUTONOMA dei SINDACATI dei TRASPORTI  
SLM  FAST CONFSAL   

Via del Castro Pretorio, 42  -   00185 Roma 
Tel: 06-89535974 FAX: 06-89535976  

e-mail: lazio@slm.sindacatofast.it  Pec: lazio@pec.sindacatofast.it 
 

 

     
Segreterie Regionali Lazio  

Accordo lavorazioni Straordinarie Quadrimestrali 
 
Nella giornata di ieri, 22 Luglio si è svolto l’incontro con la Direzione Operativa Infrastrutture 
Territoriale di Roma (Ex DTP Roma) che ha portato alla sottoscrizione del verbale di accordo 
per le lavorazioni straordinarie degli ultimi mesi del II e della totalità del III quadrimestre 2021. 
Il percorso, già iniziato a metà Luglio con l’avvio dei quattro tavoli tecnici per la valutazione 
e la discussione delle singole lavorazioni straordinarie nel SO MAI e le tre Unità territoriali, è 
stato utile oltre che alla definizione di quanto contenuto nel verbale anche alla precisazione su 
alcuni temi che necessitavano chiarimenti. 
Oltre a riconfermare quanto stabilito nell’accordo quadro del 20 Gennaio 2021, per quello che 
riguarda l’orario di lavoro settimanale e l’effettuazione delle attività notturne, si è definito che 
i presenziamenti nei fine settimana e nei festivi, previsti negli allegati, siano svolti 
prioritariamente dai lavoratori inseriti nei turni di reperibilità al fine di non coinvolgere coloro 
che sono già stati utilizzati in altro week end per attività notturne Venerdi/Sabato.  
Abbiamo ribadito che non siamo disposti a sottoscrivere accordi che prevedano notti 
Domenica/Lunedì a meno che non riguardino attivazioni di nuovi impianti o riattivazioni dopo 
interruzioni che interessino tutto il week end. 
Il Direttore si è impegnato a raccomandare ai Cum e Specialisti la puntualità del Briefing, 
condividendo con gli interessati un’informativa tecnica sulle peculiarità della lavorazione; che 
il personale in sussidio in altri impianti non potrà essere utilizzato come titolare d’interruzione 
o preposto in lavorazioni complesse. 
Verrà valutata più attentamente da parte del Cum la necessità di esonerare il titolare 
d’interruzione dallo svolgere attività lavorativa attiva nei cantieri complessi che richiedano 
una particolare attenzione da parte del preposto a tale attività. 
Ci riteniamo più che soddisfatti dell’accordo raggiunto e sottoscritto, frutto di un lavoro 
congiunto tra le OOSS e la totalità delle Rsu che ha portato alla definizione puntuale di 
tematiche da tempo oggetto di attrito tra le parti e alla definizione di un piano di incontri che 
ci vedrà coinvolti già a Settembre per l’inizio della discussione del nuovo accordo quadro e 
piani di attività 2022. 
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